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Exposicién de Motivos.

Mi aspiraciéon como candidato a formar parte del Comité Participacién Ciudadana del
Sistema Estatal Anticorrupcion, parte de dos elementos fundamentales: mi experiencia en
el servicio publico y la preparacidn académica que he recibido durante mi carrera
profesional como docente, los cuales he conjugado durante el transcurso de este tiempo.

A lo largo de 25 afios he ocupado distintos puestos administrativos en el ambito de la
administracidn publica federal, estatal y municipal, lo cual me ha permitido obtener un
aprendizaje sobre distintas experiencias en la elaboracién y ejercicio de presupuesto
publico, licitaciones, adquisiciones, administracién de personal y auditoria entre otras.
Esta experiencia ultima de auditor, me permitié tener una perspectiva mas clara en
relacion a la necesidad de contar con controles suficientes que eviten el mal uso de
recursos y un mayor apego a la normatividad en el ejercicio de los mismos.

En el transcurso de estos 25 aflos de ejercicio profesional, he podido conocer vy vivir la
evolucion de los modelos administrativos del sector publico y me han permitido observar
como el tema de la corrupcion ha tomado cada vez mas mayor relevancia en el dmbito
politico, econdmico vy social. Que la corrupcion ha permeado en todos loa dmbitos de la

sociedad y las instituciones, y esto se ha convertido no solo en una necesidad y obligacion
de que los servidores publicos y ciudadanos se apeguen a la normatividad establecida, una «;;f'?;f
exigencia social donde la realidad nos muestra que los recursos son cada vez mas escasé‘fﬁ"‘f

y las necesidades sociales son cada vez mayores.

El momento actual que vive el pais, donde el problema de corrupcion que distingue el
ejercicio publico nos afecta a todos como sociedad, una sociedad donde la desigualdad es
evidente vy donde se hace urgente se establezcan mecanismos en los que la participacion
ciudadana sea el motor del cambio y la guia para la toma de decisiones de quienes
gobiernan.

Estoy convencido como ciudadano, que la exigencia de transparencia, rendicidn de
cuentas y acceso a la informacién debe propagarse cada vez mas como una cultura entre
ciudadanos comprometidos con la sociedad, como un derecho que ya no se puede
regatear, y que debe transformarnos.

La exigencia de gobiernos mds eficientes y mas eficaces, debe ser una realidad para que
los beneficios que los ciudadanos esperamos de nuestros gobiernos se concreticen en
acciones que agreguen valor publico a las acciones de gobierno y no solo simulaciones.



A lo largo de estos 25 afios de experiencia profesional en el sector publico he logrado
acumular competencias que me han proporcionado conocimientos y experiencias en
relacion a la distinta normatividad que regula la actividad administrativa del Estado,
trabajar en el disefio y elaboracién de programas operativos de distintas dependencias de
gobierno, en la planeacién de politicas publicas y directamente en la fiscalizacién y
auditoria de recursos ptblicos.

En relacion a mi experiencia académica durante 25 afios en la carrera de Administracion
Pdblica en la Universidad de Sonora y mi formacién profesional de Maestria y Doctorado
en Administracién Publica me han proporcionado una base de conocimientos suficientes
para un adecuado desempefio en el dmbito del sector publico.

Asi mismo, mi actividad docente me mantiene actualizado en los temas mas relevantes
del quehacer publico, a la vez de permitirme compartir con jévenes estudiantes de

formacién profesional, como son el de la Transparencia, Etica en el Servicio Publico vy
Rendicién de Cuentas entre otros temas.

Considero que hoy mas que nunca el servicio publico se debe profesionalizar, que debe M\;
dejar de tener un caracter patrimonial de grupos de interés o facciones que solo ven por \(’
AN,
su beneficio y que los servidores publicos deben llevar a la practica los valores como la "
honestidad, equidad, imparcialidad y lealtad entre otros en el ejercicio publico. Los retés
que enfrentamos como sociedad no nos permiten postergar acciones y los ciudadanos
debemos ser mas exigentes de la necesidad de transparentar las acciones de gobierno y
generar una cultura de rendicion de cuentas y acceso a la informacidn que se traduzcan en
términos reales en mejores condiciones de vida para la sociedad en general y un mejor

ejercicio de gobierno.

El contar con mejores gobiernos que hagan mas con menos y que sus acciones se
traduzcan en resultados medibles y evidentes, ante la sociedad, Gnicamente se puede
lograr con gobiernos abiertos a la ciudadania, donde estos tltimos participan, pero sobre
todo propongan de forma conjunta que acciones realizar.



